
 

Coordonnateur.trice des communications et événements 

Vous souhaitez mettre vos talents en communication et en organisation d’événements au service du 

rayonnement de l’industrie technologique québécoise ? 

L’AQT recherche un.e Coordonnateur.rice des communications et événements pour accroître la visibilité 

de l’organisation et orchestrer des événements d’envergure destinés à son réseau d’entreprises membres 

et partenaires. Ce rôle clé combine créativité, logistique et stratégie afin de soutenir la croissance de l’AQT 

et offrir des expériences mémorables à la communauté technologique. 

NOUS OFFRONS 

• Salaire de base compétitif  

• Semaine de travail de 36 heures 

• Horaire d’été appliqué toute l’année 

• Assurances collectives et allocation bien-être 

• Trois semaines de vacances dès l’embauche 

• Régime complémentaire de retraite avec contribution de l’employeur (jusqu’à 3 %) après un an 

d’ancienneté 

• Télétravail possible selon la politique en vigueur 

• Remboursement des frais de déplacement et de représentation liés aux fonctions 

• Participation à des événements d’envergure 

RAISON D’ÊTRE DU POSTE  

La personne au poste de Coordonnateur·trice des communications et événements contribue directement 

au rayonnement de l’AQT en planifiant, réalisant et diffusant les activités de communication et en 

organisant des événements qui offrent une expérience optimale aux membres et aux partenaires. 

RESPONSABILITÉS CLÉS 

• Communications et marketing : Développer et diffuser du contenu multiplateforme (Google 

Suite, site web Hubspot, formulaires, CTAs, campagnes courriels, CRM, etc.), concevoir et analyser 

des campagnes de communication et marketing, et assurer la mise à jour, l’optimisation et la 

cohérence des outils numériques et promotionnels de l’organisation. 

• Génération de prospects : Mettre en place et gérer les outils numériques (Google Suite, site 

web Hubspot, formulaires, CTAs, campagnes courriels, CRM, etc.) suivre la performance des 

initiatives et proposer des améliorations pour maximiser la portée et l’impact. 

• Organisation d’événements : Organiser et coordonner les événements internes et externes de 

l’AQT, en assurant la logistique, le respect des échéanciers et des budgets, ainsi que la création de 

groupes de discussion favorisant les échanges entre les membres. 

• Mobilisation et participation : Mobiliser et coordonner les intervenants, les partenaires et les 

fournisseurs, déployer des actions ciblées pour accroître la participation et la fidélisation des 

membres et des partenaires, tout en animant la communauté lors des événements et en 

favorisant la rétroaction. 



 

• Amélioration continue et rayonnement : Identifier et mettre en œuvre des pistes d’amélioration 

à partir des résultats et post-mortems, effectuer une veille des tendances en communication, 

marketing et événementiel et représenter l’AQT lors d’activités afin d’accroître sa visibilité et son 

rayonnement. 

QUALIFICATIONS RECHERCHÉES 

• Diplôme universitaire en communications, relations publiques, marketing ou toute discipline 

pertinente. 

• 5 ans d’expérience pertinentes. 

• Excellente maîtrise du français oral et écrit (anglais fonctionnel ou avancé est un atout important). 

• Compétences solides en organisation d’événements corporatifs et en coordination logistique. 

• Maîtrise des médias sociaux et de leurs bonnes pratiques (Facebook, LinkedIn, Instagram, TikTok, 

X). 

• Maîtrise de la suite Microsoft Office, d’outils de création (Canva, Photoshop) et d’un CRM 

(Hubspot ou équivalent) et d’un CMS. 

• Rigueur, autonomie et capacité à gérer plusieurs priorités sous pression. 

• Créativité, sens de l’innovation et ouverture aux nouvelles tendances en communication et 

marketing. 

• Esprit d’équipe, aisance relationnelle, tact et habileté à encadrer des fournisseurs. 

À PROPOS DE L’AQT 

Nous sommes une communauté de PDG et d'entrepreneur(es) technos, unis par l'ambition de bâtir un 

patrimoine québécois fort et durable. Nous partageons un rêve plus grand que notre entreprise 

individuelle, visant à la fois la croissance et la pérennité.  Les sociétés membres de l’AQT représentent un 

impact économique important par leur expertise visant la transformation numérique de tous les secteurs 

d’activités, ce, tant, sur la scène locale qu’internationale. Leurs solutions permettent à tous les secteurs 

d’activités économiques de gagner en productivité et compétitivité grâce à la transformation numérique. 

FAITES PARTIE DE L’ÉQUIPE 

Envie de mettre vos compétences en communication et organisation d’événements au service d’un réseau 

incontournable du secteur technologique? Faites-nous parvenir votre CV et votre lettre de présentation 

en écrivant au rh@aqt.ca afin d'être contacté.e pour une entrevue téléphonique.  

Nous remercions toutes les personnes intéressées, mais nous ne communiquerons qu’avec celles qui seront 

retenues pour une entrevue. 
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