VISION

LEADERSHIP

Deux jours pour mieux exercer
mon role d'exécutif

Un investissement stratégique pour moi.
Une valeur concréte pour notre entreprise.

Un réle plus complexe. Une expérience concue pour
Un besoin de recul. les exécutifs d'aujourd’hui

Comme exécutif, je suis imputable de ma fonction,

mais aussi appelé a contribuer aux décisions qui .

engagent toute |'entreprise. Dans un contexte ou I'lA, Echanges v~_ Contenus concrets
les modeles de revenus, la cybersécurité, les talents et % authentiques  -(; )- et actuels sur les

la croissance rendent les décisions plus complexes et entre pairs enjeux qui comptent
interreliées, il est essentiel de prendre du recul, de

confronter mes réflexions et de m'inspirer de ceux qui

vivent des réalités comparables.

ﬁ Perspectives A Apprentissages
Vision Leadership me donne deux jours pour sortir du @ diversifi¢es pour ﬂ_l]ﬂ a appliquer dans
quotidien, échanger avec d'autres exécutifs technos et mieux décider mon entreprise
revenir mieux outillé pour contribuer aux priorités de

I'entreprise.

/

Ce que je viens chercher... et ce que ca apporte a I'entreprise.

Dans mon réle Vision Leadership me permet de...
Décider Confronter mes choix a d'autres perspectives avant de passer a |'action
Anticiper Prendre de I'avance sur des enjeux qui auront un impact sur notre entreprise
Contribuer Elargir ma lecture au-dela de ma fonction et enrichir les décisions de I'équipe exécutive
Challenger Comparer nos pratiques a celles d'autres entreprises technos
Agir Revenir avec des idées et des approches que nous pouvons adapter a notre réalité
M’entourer Développer un réseau de pairs avec qui poursuivre certaines réflexions

« Vision Leadership, c'est une des rares occasions dans |'année
9 7 60/ o ou tu prends le temps de lever la téte. Le contenu est dense,
7 o 97 R 6 /o les échanges avec les autres participants encore plus. Je suis

revenu avec des angles que je n'aurais pas développés seul. »

des participants 2025 recommanderaient
prévoyaient implanter I'expérience a leurs
dans leur entreprise des collegues

Maxime Larose
VP Ventes,
Genius Solutions

méthodes, stratégies ou
pratiques abordées a
Vision Leadership

443)

Prét a prendre du recul?
Participez a Vision Leadership pour confronter vos idées a celles de
vOos pairs et revenir avec des pistes concrétes pour votre entreprise.
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